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X-Matrix Ebene: Strategie - Prozess Strategische Planung der Beispiel GmbH des Geschéaftsbereiches Umformung
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X-Matrix Prozess: Unternehmensfiihrung Strategische Planung der Beispiel GmbH des Geschéaftsbereiches Umformung
Korrelation Korrelation JPlanungszeitraum: 2009 bis 2011
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Jhr.Vorteil als Know-NOW User:

Mallnahmenpglan Prozess:

Prozessveran o g Fraje NtitZUNG KoStenloser Toals und Experten-Links

Zielbeschrgo EINTIC tung M;ﬂﬁhwutzung WPFQ?%NPI?QC?)LKGHMSWCh Termin

Projektireigabel Lo cEiASparungen durch attraktive Bonusprogrammes 01052009
60

Ergebnis
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Kost b&ﬂﬂﬂﬁgﬁfbmﬂJrﬁﬂ‘l‘l‘em‘S trieren-unter.- 502000 [rentpel
durchfuhren 100 Leitung
0]

Sie mochten sich Uber dieses und weitere TOO I S

Informieren?

. hutzen Sie unseren Tool-Online-Shop:

Registrieren und downloaden!
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Hinweise zur Nutzung des Tools:

Hinweise zur Anpassung des Dokumentes an die Organisation:

Um das Tool optisch an Ihre Organisation anzupassen, missen Sie nur die Arbeitsblatter "Titel"

1 Ihr Vortedl als Know-NOW User:

Freie Nutzung kostenloser Tools und Experten-Links
Einrichtung und Nutzung eines Prepay-Kontos

RlipHarangen e amade Bonnseraramme

Verantwortlichkeiten unterstitzt.

m9§t@ﬂlQ§eHQqel§Qt¥§sEng|Ll Qolgr (!‘e% gjé@r@%&%@de%%tﬁﬁierung von

Vorhaben in Prozessziele Ubergeleitet.
AATRRY VIR ES SV S EYSAP el irsen Prozesszielen nach derselben Systematik (tiber die
ALLALEA OVVZLTOVA st L jj- abgeleitet werden.

Die Darstellung folgt im Uhrzeigersinn diesem Schema:

9 Uhr Position:
Festschreibung der unternehmensweiten Durchbruchziele fir die nachsten 3 Jahre

Sie machten sich iiber dieses und weitere TOOIS
informieren?

... hutzen Sie unseren Tool-Online-Shop:

Registrieren und downloaden!
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Nutzungsbedingungen von Fachinformationen:

(1) Far vorsatzliche oder grob fahrlassige Pflichtverletzungen haftet der
Lizenzgeber. Dies gilt auch fur Erfullungsgehilfen.

(2) Fur Garantien haftet der Lizenzgeber unbeschrankt.

(3) Fur leichte Fahrlassigkeit haftet der Lizenzgeber begrenzt auf den
vertragstypischen, vorhersehbaren Schaden.

(4) Der Lizenzgeber haftet nicht fir Schaden, mit deren Entstehen im
Rahmen des Lizenzvertrags nicht gerechnet werden musste.

(5) Fur Datenverlust haftet der Lizenzgeber nur, soweit dieser auch bei der
Sorgfaltspflicht entsprechender Datensicherung entstanden wére.

(6) Eine Haftung fur entgangenen Gewinn, fir Schaden aus Anspriichen
Dritter gegen den Lizenznehmer sowie flr sonstige Folgeschaden ist
ausgeschlossen.

(7) Der Lizenzgeber haftet nicht fir den wirtschaftlichen Erfolg des Einsatzes
der Tools oder Trainings.

(8) Die Haftung nach dem Produkthaftungsgesetz bleibt unberuhrt.
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