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Checkliste 
Arbeits- 
sicherheit 

 NACHFRAGEN, bei Unsicherheit 

 STOP, falls die Weiterarbeit gefahrlos nicht möglich ist 

Ort:       Datum:       

Arbeitsfreigabe:       Umfang:       

Aufgabenbeschreibung und / oder Skizze des Aufgabenbereiches: 

 

 

 

 

 

 

Ext. Firma / int. Abteilung:       

Arbeitsteam Name Unterschrift 

Arbeitsteam - Leiter        

Arbeitsteam - Mitglieder        

        

        

        

        

        

        

        

Erfassung der möglichen Gefährdungen: 

 Feuer / Explosionsgefahr  Ungewollte Stofffreisetzung 

 Erstickungsgefahr  Stoffeinwirkung / Vergiftung 

 Heiße oder tiefkalte Oberflächen  Radioaktive Strahlung 

 Lichtbogen, Stromstoß  Lärmeinwirkung 

 Schweißflamme  Kranarbeiten 

 Stolpern  Arbeiten mit Hochdruckreinigern 

 Wegfliegende Teile  Einzugsstellen an Antrieben 

 Herabfallende Gegenstände  Einflüsse umliegender Gewerke 

 Einquetschen  Überschneidende Arbeitsbereiche 

 Schneiden  Unordnung, Unsauberkeit 

 Abstürzen  Unergonomische Körperhaltung 

 Ausrutschen  Unsachgemäße Werkzeugnutzung 

              

              

              

Ihr Vorteil als Know-NOW User:

 Freie Nutzung kostenloser Tools und Experten-Links
 Einrichtung und Nutzung eines Prepay-Kontos
 Einsparungen durch attraktive Bonusprogramme

Kostenlos und unverbindlich registrieren unter

www.know-now.de/join

Sie möchten sich über dieses und weitere Tools
informieren?

... nutzen Sie unseren Tool-Online-Shop:

Registrieren und downloaden!
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Bereitstellung persönlicher Schutzausrüstung: 
 Augen:   

 Schutzbrille  Schweißerschild oder -brille 

 Korbbrille  Augenspülung 
 Ohren:   

 Gehörschutzstöpsel  Kapselgehörschützer 
 Gesicht:   

 Gesichtsschutz  Filtermaske 
 Atemschutz:   

 Staubmaske P2  Staubmaske P3 

 Fluchtfilter  Brandfluchthauben 
 Kopf:   

 Schutzhelm  Schweißerschild mit Schutzhelm 
 Füße:   

 Schutzschuhe (knöchelhoch)  Chemikalienschutzschuhe 
 Hände:   

 Arbeits- /Schutzhandschuhe  Chemikalienschutzhandschuhe 

 Einweghandschuhe  Handcreme 
 Körper:   

 Flammhemmende Schutzkleidung  Chemikalienschutzanzug 

 Sicherheitsgeschirr, Auffanggurt  Elektrostatische Schutzkleidung 
 Zusätzliche Ausrüstung:   

 Warnschutz  Kälteschutz 

 Wetterschutzkleidung  Rettungswesten 

 Hautschutzmittel (UV)   
 Sonstiges:   

              

Vorbereitende Maßnahmen: 

 
Arbeitsgenehmigung 
durchgegangen und stimmig 

 
Gewerkspezifische Arbeitsanweisung 
gelesen und verstanden 

 
Arbeitsschritte erläutert und 
Fachkompetenz vorhanden 

 
Betriebsanweisung eventueller 
Gefahrstoffe gelesen und verstanden 

 
Noteinrichtungen / Fluchtwege / 
Sammelplatz bekannt 

 
Gefahrenbereiche abgesperrt und 
gekennzeichnet (Warntafeln) 

 
Feuerlöscher vorhanden und 
Bedienung bekannt 

 
Benötigtes Werkzeug geprüft und in 
sicherem Zustand 

 
Prüfplaketten (Feuerlöscher, 
Werkzeuge) noch gültig 

 
Lastaufnahmemittel, Leitern usw. 
geprüft und in sicherem Zustand 

 
Gerüst geprüft freigegeben und 
geeignet für die Arbeit 

 
Nicht erforderliche Gegenstände 
gesichert und weggeräumt 

 
Persönliche Schutzausrüstung in 
erforderlicher Anzahl vorhanden 

 
Einsatzcheckliste vollständig ausgefüllt, 
Besonderheiten ergänzt 

Ihr Vorteil als Know-NOW User:

 Freie Nutzung kostenloser Tools und Experten-Links
 Einrichtung und Nutzung eines Prepay-Kontos
 Einsparungen durch attraktive Bonusprogramme

Kostenlos und unverbindlich registrieren unter

www.know-now.de/join

Sie möchten sich über dieses und weitere Tools
informieren?

... nutzen Sie unseren Tool-Online-Shop:

Registrieren und downloaden!



 

 

Tools for Success LMRA-Checkliste 
 

T_LMRA_Checkliste - Rev. 1.1 Seite 4 von 7 10.07.2017 

 

Besondere sonstige / zusätzliche Maßnahmen: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ihr Vorteil als Know-NOW User:

 Freie Nutzung kostenloser Tools und Experten-Links
 Einrichtung und Nutzung eines Prepay-Kontos
 Einsparungen durch attraktive Bonusprogramme

Kostenlos und unverbindlich registrieren unter

www.know-now.de/join

Sie möchten sich über dieses und weitere Tools
informieren?

... nutzen Sie unseren Tool-Online-Shop:

Registrieren und downloaden!
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Hinweise zur Nutzung der LMRA-Checkliste 
 
Eine sehr wesentliche Neuerungen der SCC-Version 2011 ist die 
LastMinuteRiskAnalyse (LMRA), ein Werkzeug, um das Bewusstsein zur 
Risikobewertung und Risikominderung zu erhöhen. 
 
LMRA ist eine kurze Beurteilung, mit dem speziellen Fokus auf die akute situative 
„Gefahr am Arbeitsplatz“, die unmittelbar vor Beginn der Arbeiten am Arbeitsplatz durch 
Beschäftigte, die die Arbeit verrichten, selbst durchgeführt wird. 
 
Die Beschäftigten haben so unmittelbar vor Arbeitsbeginn auf Baustellen, bei 
Montageeinsätzen etc. zu prüfen, ob alle Gefährdungen erkannt und geeignete 
Gegenmaßnahmen ergriffen wurden. Dies führt zu einer Sensinilisierung, da die 
Gefährdungen wieder in das Bewusstsein gerufen werden. 
 
Es wird ein festgelegtes Verfahren und die systematische und konsequente 
Durchführung der LMRA gefordert. Das Ziel der LMRA ist, dass alle (potenziellen) 
Sicherheits-, Gesundheits- und Umweltgefahren am Arbeitsplatz von den Beschäftigten 
identifiziert werden, um Unfälle zu verhindern. 
 
Um das Bewusstsein zur Risikobewertung und Risikominderung zu erhöhen gelten bei 
der Nutzung der LRMA folgende Regeln: 

 Die LMRA kann z.B. mittels Checklisten oder Karten umgesetzt werden. 

 Die Beurteilung soll direkt vor Beginn der Arbeiten am Arbeitsplatz erfolgen. 

 Die LRMA erfolgt durch Beschäftigte, die die Arbeit selbst verrichten. 
 
Falls eine LMRA anzeigt, dass es Risiken bei der Durchführung der geplanten Arbeiten 
gibt, dann darf erst dann mit den Arbeit begonnen werden, nachdem alle Risiken durch 
geeignete Maßnahmen beseitigt wurden. 

Ihr Vorteil als Know-NOW User:

 Freie Nutzung kostenloser Tools und Experten-Links
 Einrichtung und Nutzung eines Prepay-Kontos
 Einsparungen durch attraktive Bonusprogramme

Kostenlos und unverbindlich registrieren unter

www.know-now.de/join

Sie möchten sich über dieses und weitere Tools
informieren?

... nutzen Sie unseren Tool-Online-Shop:

Registrieren und downloaden!
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Hinweis auf geschützte Abschnitte bei Nutzung als Formular: 
 
Das Dokument ist abschnittsbezogen als Formular geschützt, sodass Sie z.B. die 
Kontrollkästen oder Dropdown-Felder (im Sinne eines Formulars) am PC direkt 
anwählen und ausfüllen können. Es ist kein Kennwort festgelegt. 
 
Schutz entfernen in MS Office 2003: 
Symbolleiste „Formular“ aktivieren und auf das „Schloss-Symbol“ klicken. 
 
Schutz entfernen in MS Office 2010: 
In der Symbolleiste „Überprüfen“ das Symbol „Bearbeitung einschränken“ aktivieren. 
Daraufhin öffnet sich das Fenster „Formatierung und Bearbeitung“. In diesem Fenster 
rechts unten auf die Schaltfläche „Schutz aufheben“ klicken. 
 
 
Wollen Sie die integrierte Funktionalität nicht nutzen, können Sie die Felder aus der 
Tabelle einfach entfernen. 

Ihr Vorteil als Know-NOW User:

 Freie Nutzung kostenloser Tools und Experten-Links
 Einrichtung und Nutzung eines Prepay-Kontos
 Einsparungen durch attraktive Bonusprogramme

Kostenlos und unverbindlich registrieren unter

www.know-now.de/join

Sie möchten sich über dieses und weitere Tools
informieren?

... nutzen Sie unseren Tool-Online-Shop:

Registrieren und downloaden!
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Hinweise zur Anpassung des Dokumentes an die Organisation: 
 
Um das Tool an Ihre Dokumentenstruktur anzupassen, gehen Sie (hier am Beispiel der 
Version MS Office 2010 dargestellt) bitte folgendermaßen vor: 
 
1. Aktivieren Sie in der Leiste „Start“, Gruppe „Absatz“ das Symbol „Alle anzeigen“. 

Alternativ können Sie in der Leiste „Datei“ auf „Optionen“ klicken, im sich öffnenden 
Fenster „Anzeige“ auswählen und das Häkchen bei „alle Formatierungszeichen 
anzeigen“ setzen. 

2. Löschen Sie nun zuerst das Textfeld mit dem Titel und danach die Grafik, indem Sie 
diese Objekte jeweils markieren und die Entfernen-Taste (Entf) betätigen. 

3. Danach löschen Sie den verbliebenen Abschnittswechsel (oben), indem Sie diesen 
markieren und ebenfalls die Entfernen-Taste (Entf) betätigen. 

4. Mittels „Doppelklick“ auf die Kopf- oder Fußzeile können Sie diese nun öffnen und 
die Texte und deren Formatierungen entsprechend Ihren Wünschen gestalten. 

5. Löschen Sie das Kopfzeilen-Logo wie vorher, indem Sie dieses markieren und die 
Entfernen-Taste (Entf) betätigen. 

6. Ein neues Logo fügen Sie ein, indem Sie in der Leiste „Einfügen“, Gruppe 
„Illustrationen“ auf das Icon „Grafik“ klicken und Ihre Datei auswählen. 

7. Diese Hinweisseite entfernen Sie, indem Sie (ab dem letzten Seitenumbruch) alles 
markieren und die Entfernen-Taste (Entf) betätigen. 

8. Das Dokument ist im Kompatibilitätsmodus (*.doc) zu vorherigen Office-Versionen 
gespeichert. In der Leiste „Datei“, können Sie das Dokument durch Betätigen der 
Schaltfläche „Konvertieren“ in das aktuelle Format *.docx umspeichern. 

 

Nutzungsbedingungen von Fachinformationen: 
 

(1) Für vorsätzliche oder grob fahrlässige Pflichtverletzungen haftet der Lizenzgeber. 
Dies gilt auch für Erfüllungsgehilfen. 

(2) Für Garantien haftet der Lizenzgeber unbeschränkt. 

(3) Für leichte Fahrlässigkeit haftet der Lizenzgeber begrenzt auf den 
vertragstypischen, vorhersehbaren Schaden. 

(4) Der Lizenzgeber haftet nicht für Schäden, mit deren Entstehen im Rahmen des 
Lizenzvertrags nicht gerechnet werden musste. 

(5) Für Datenverlust haftet der Lizenzgeber nur, soweit dieser auch bei der 
Sorgfaltspflicht entsprechender Datensicherung entstanden wäre. 

(6) Eine Haftung für entgangenen Gewinn, für Schäden aus Ansprüchen Dritter gegen 
den Lizenznehmer sowie für sonstige Folgeschäden ist ausgeschlossen. 

(7) Der Lizenzgeber haftet nicht für den wirtschaftlichen Erfolg des Einsatzes der Tools 
oder Trainings. 

(8) Die Haftung nach dem Produkthaftungsgesetz bleibt unberührt. 


